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Уважаемые коллеги! 
Южный федеральный университет 

приглашает Вас принять участие в V 
Международной конференции «Innovative 
Trends in International Business and Sustainable 
Management» ITIBSM-2025 (https://itibsm. 
sfedu.ru), которая проводится в год 110-летнего 
юбилея Южного федерального университета. 
Конференция ITIBSM-2025 – это площадка для 
обмена идеями и опытом, начала нового 
сотрудничества и прочного партнерства. 

Юбилей университета совпал еще с одной 
важной датой - 10-летней годовщиной кафедры 
инновационного и международного 
менеджмента, сотрудники которой внесли 
значимый вклад в создание на факультете 
управления школы, являющейся оплотом 
управленческой науки на Юге России и 
динамично реагирующей на новые вызовы. 

Глобальные изменения, которые 
происходят в мире c 2020 года, коренным 
образом меняют как предпринимательскую 
среду, так и подходы компаний к менеджменту. 
Одними из основных последствий глобальных 
трансформаций являются мобильные 
флуктуации в мировом бизнес - ландшафте, на 
международных рынках капитала и труда, 
новых, в первую очередь цифровых, 
технологий, знаний. Результатом этого является 
появление большего количества возможностей, 
а также угроз. Очевидно, что все это ставит 
перед менеджерами новые задачи, когда успех 
бизнеса, устойчивость менеджмента 
организаций, их конкурентные преимущества во 
многом зависят от развития, трансформации 
традиционных бизнес-моделей, а не от простого 
использования внутренних факторов 
экстенсивного роста. 

Компании вынуждены изменять стратегии 
развития и бизнес-модели, что актуализирует 
новые приоритеты научных исследований в 
области международного бизнеса и устойчивого 
менеджмента: формируются совершенно новые 
предметные области исследований; 
трансформируются ориентиры управления; 
разрабатываются новые инструменты развития 
бизнеса; меняется сама система академических 
исследований.  

Обсуждению этих и других вопросов, 
касающихся всех основных областей развития 
международного бизнеса и устойчивого 
управления, посвящена международная 
конференция ITIBSM-2025 

 
Рабочие языки конференции:  
русский и английский.  

Dear colleagues! 
Southern Federal University invites you to take 

part in the V International Conference "Innovative 

Trends in International Business and Sustainable 

Management" ITIBSM-2025 (https://itibsm. 

sfedu.ru), which is held in the year of the 110th 

anniversary of  the Southern Federal University. The 

ITIBSM-2025 Conference is a platform for the 

exchange of ideas and experience, the start of new 

cooperation and lasting partnerships. 

        The university’s anniversary coincided with 

one more significant date - the 10th anniversary of 

the Department of Innovation & International 

Management, which staff has made an important 

contribution to the establishment of a school at the 

Faculty of Management, that is a stronghold of 

management science in the South of Russia and 

dynamically responds to new challenges. 

The global changes that are taking place in the 

world since 2020 are fundamentally changing both 

the entrepreneurial environment and companies' 

approaches to management. One of the main 

consequences of global transformations are mobile 

fluctuations in the global business landscape, 

international capital and labor, new, primarily 

digital, technologies, and knowledge markets. The 

result is the emergence of more opportunities as well 

as more threats. Obviously, all this poses new 

challenges for managers, when business success, 

sustainability of organizations' management, and 

their competitive advantages largely depend on the 

development and transformation of traditional 

business models, rather than on the simple use of 

internal factors of extensive growth. 

Companies are forced to change their 

development strategies and business models, which 

actualizes new research priorities in the field of 

international business and sustainable management: 

completely new subject areas of research are being 

formed; management guidelines are being 

transformed; new business development tools are 

being developed; the system of academic research 

itself is changing. 

International Conference ITIBSM-2025 is 

devoted to the discussion of these and other issues 

related to all major areas of international business 

development and sustainable management. 

 

Working languages of the conference:  

Russian and English.  

https://itibsm.sfedu.ru/
https://itibsm.sfedu.ru/


ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ 

КОНФЕРЕНЦИИ: 
1. Современные тренды в международном 

менеджменте и бизнесе: вызовы и возможности. 
2. Императивы «умного» и устойчивого управления в 

цифровой среде.  
3. Человеческий капитал в инновационной 

экономике: новые ориентиры управления. 
4. Управление инновациями в экономике 

устойчивого развития 
5. Глобальные экологические изменения и 

природосберегающий менеджмент.  
Формы участия в конференции:  
-представление результатов научных исследований 

на заседаниях в очном или дистанционном формате; 
-участие с докладами в Молодежном форуме 

конференции (для студентов). 
      В рамках конференции предусматривается 

реализация дополнительной образовательной программы 
повышения квалификации «Инновационные тренды в 
международном бизнесе и устойчивом менеджменте» (72 
часа). 

 
Для участия необходимо до 1 ноября 2025 года 

заполнить регистрационную форму  
https://forms.yandex.ru/cloud/68dd13e9eb6146049deace7b  

Молодежный форум пройдет в очном формате с 
трансляцией на онлайн платформе. К участию 
приглашаются студенты и магистранты всех направлений, 
в сферу научных и практических интересов которых 
входят вопросы работы конференции. Ссылка для 
регистрации: 
https://forms.yandex.ru/cloud/68dd1ec2493639002054b2cd  

 
Сертификаты участников: 
-участники конференции, представившие доклады, 

получат сертификаты докладчика (в электронном 
формате); 

-участники дополнительной образовательной 
программы повышения квалификации получат 
удостоверения государственного образца 

 
Сборник материалов конференции 
Материалы, успешно прошедшие рецензирование, 

будут опубликованы в сборнике научных трудов 
конференции с постатейной индексацией в РИНЦ 
(требования к оформлению статей приведены в 
приложении 1). К опубликованию принимаются только 
оригинальные материалы исследований на русском и 
английском языках. Доля аутентичного авторского текста 
должна быть не менее 80%. 

Статьи для публикации в сборнике РИНЦ, 
соответствующие требованиям, необходимо направлять на 
адрес itibsm@sfedu.ru до 20 ноября 2025 года.  

    Отдельные авторские материалы могут быть 
опубликованы в течение года зарубежным издательством 
на английском языке в тематическом сборнике с 
возможностью индексации в международных 
реферативных базах. По вопросам публикации обращаться 
на почту оргкомитета конференции. 

   Стоимость возмещения публикационных расходов 
и участия в программе повышения квалификации 
составляет 2500 рублей (за 1 участника). Для студентов 
публикация бесплатна.  

 

 

 

 

 

 

 

MAIN AREAS OF CONFERENCE WORK: 

 
1. Contemporary Trends in International Management 

and Business: Challenges and Opportunities. 
2. The Imperatives of Smart and Sustainable 

Management in the Digital Environment. 
3. Human Capital in an Innovative Economy: New 

Managerial Landmarks. 
4. Innovation Management in the Economy of 

Sustainable Development. 
5. Global Environmental Change and Nature Saving 

Management. 
The forms of participation in the Conference:  
- presentation of the scientific results in-person, virtual 

(online), or in absentia;  
- participation in the Youth Forum of the conference 

with presentations (for students). 
The conference will include the implementation of an 

additional educational program for advanced training 
“Innovative Trends in International Business and Sustainable 
Management” (72 hours). 

 
 
To participate, it is necessary by November 1, 2025 to 

fill out the registration form  
https://forms.yandex.ru/cloud/68dd13e9eb6146049deace7b   
       The Youth Forum will be held in person with live 
streaming on the online platform Students of any field, whose 
scientific and practical interests include the main issues of the 
conference, are invited to participate.  

Registration link: 
https://forms.yandex.ru/cloud/68dd1ec2493639002054b2cd  

 
 
Participant Certificates: 
- Conference participants who present papers will receive 

speaker certificates (in electronic format); 
- Participants in the additional professional development 

program will receive state-issued certificates 
 
 
 
Conference Proceedings 
Materials that have successfully passed the review 

process will be published in the conference proceedings 
with article-by-article indexing in the Russian Science 
Citation Index (RSCI) (article formatting requirements are 
provided in Appendix). Only original research materials in 
Russian and English will be accepted for publication. The 
proportion of authentic author text must be at least 80%. 

Articles for publication in the RSCI collection that meet 
the requirements, must be sent to itibsm@sfedu.ru by 
November 20, 2025. 

Individual author's materials can be published during 
the year by a foreign publishing house in English in a 
thematic collection with the possibility of indexing in 
international abstract databases. For publication issues, 
please contact the conference organizing committee's email 
address. 

The cost of reimbursement of publication expenses 
and participation in the advanced training program is 2500 
rubles (per 1 participant). Publication is free for students. 

  

https://forms.yandex.ru/cloud/68dd13e9eb6146049deace7b
https://forms.yandex.ru/cloud/68dd1ec2493639002054b2cd
mailto:itibsm@sfedu.ru
https://forms.yandex.ru/cloud/68dd13e9eb6146049deace7b
https://forms.yandex.ru/cloud/68dd1ec2493639002054b2cd


С более подробной информацией о 

конференции можно ознакомиться на 

официальном сайте https://itibsm.sfedu.ru  

 

По вопросам участия в конференции:  

Абрамян Гор Ашотович    

+7 (918)501-33-54  

Темирканова Алла Васильевна 

 +7(961)830-75-75 

e-mail: itibsm@sfedu.ru 

 

 

По вопросам сотрудничества и проведения 

мероприятий-спутников обращаться  

Темирканова Алла Васильевна 
Заместитель декана факультета управления 

ЮФУ по связям с общественностью и сетевому 

взаимодействию 

temirkanova@sfedu.ru 

+7(961)830-75-75 
 

 

More information about the conference is 

available on the official website 

https://itibsm.sfedu.ru  

 

For participation in the conference please contact:  

Gor Abramyan           

+7 (918) 501-33-54 

Alla Temirkanova      

+7 (961) 830-75-75 

e-mail: itibsm@sfedu.ru  

 

 

For questions regarding cooperation and 

holding satellite events, please contact  

Temirkanova Alla Vasilievna 

Deputy Dean of the SFedU Faculty of 

Management for Public Relations and Networking 

temirkanova@sfedu.ru 

+7(961)830-75-75 
 

 

 

Будем рады видеть Вас в числе участников конференции!  
We look forward to seeing you among the conference participants! 

 
 

Важные даты / Important dates 
 
 

 

  
November

1, 2025

• Подача заявки /

• Filing an Application

November 
15, 2025

• Подтверждение участия в конференции / 
Confirmation of participation in the Conference 

November 
20, 2025

• Проведение конференции /

• Holding the Conference

https://itibsm.sfedu.ru/
mailto:itibsm@sfedu.ru
mailto:temirkanova@sfedu.ru
https://itibsm.sfedu.ru/
mailto:itibsm@sfedu.ru
mailto:temirkanova@sfedu.ru


Требования к оформлению тезисов для опубликования в сборнике РИНЦ 

Текст статьи должен соответствовать следующим требованиям: объем статьи составляет до 5 

полных страниц текста на листах формата А4 с учетом литературных источников, шрифт Times 

New Roman, 12 размер, межстрочный интервал – одинарный; Microsoft Word; поля: левое, правое, 

верхнее, нижнее – 20 мм; фамилия и инициалы автора (авторов) должны быть напечатаны в правом 

верхнем углу строчными буквами полужирным курсивом. Далее указывается место работы или 

учебы авторов. Далее через интервал – название статьи прописными буквами полужирным 

шрифтом (выравнивание по центру). После отступа следует текст, напечатанный через один 

интервал. Абзацный отступ – 0,5 мм. Ориентация книжная. Выравнивание текста по ширине 

страницы. Не следует использовать нумерацию страниц, разрывы страниц. В тексте допускаются 

рисунки и таблицы. Цвет рисунков – черно-белый. Размер текста на рисунках и в таблицах 11 пт. 

Рисунки должны быть сгруппированы. Подрисуночные надписи и названия рисунков 

выполняются шрифтом «Times New Roman Cyr» 11 пт; - формулы должны быть набраны в 

формульном редакторе Microsoft Equation 3.0 со следующими установками: обычный индекс – 14, 

крупный индекс – 9, мелкий индекс – 7, крупный символ – 18, мелкий символ – 12. 

Литературные источники в минимально необходимом количестве приводятся только в конце 

статьи и обозначаются как Литература (в одном интервале от текста), далее размещаются сами 

пронумерованные вручную арабскими цифрами с точкой литературные источники в их полной 

библиографической записи. В тексте ссылки на литературу заключаются в квадратные скобки. 

Ссылки на неопубликованные работы не допускаются. 

ПРИМЕР ОФОРМЛЕНИЯ ТЕЗИСОВ 

Иванов И.И., к.э.н., доцент 

Южный федеральный университет (ЮФУ) 

РЕГИОНАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА В ОБЛАСТИ РЕСУРСОВ ПРОИЗВОДСТВА 

Аннотация. 100-250 слов. 

Ключевые слова: 3-5 слов или словосочетаний. 

Текст. Текст. Текст. Текст. Текст. Текст. Текст. Текст. Текст. Текст. Текст. Текст. Текст. 

Текст. Текст. Текст. Текст. Текст. Текст. Текст. Текст. Текст. Текст. Текст. Текст. Текст. Текст. 

Текст. Текст. Текст. Текст. Текст. Текст. Текст. Текст. Текст. Текст. Текст. Текст. Текст. Текст. 

Текст. 
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